
Am Spital Waldshut/Südbaden ist in der
die Stelle einer/eines

nach Vereinbarung zu besetzen.

Mit 270 Betten dient die zukunfts- und wachstumsorientierte, wirtschaftlich erfolgreiche Spital GmbH mit langer Tradition der Notfall-
und Akutkrankenversorgung der Region Hochrhein und des Landkreises Waldshut. Das Leistungsspektrum umfasst neben der Inneren
Medizin (108 Betten), die Allgemein-, Viszeral- und Thoraxchirurgie, die Unfall- und Wiederherstellungschirurgie, die Frauenheilkunde
und Geburtshilfe, Augenheilkunde, Urologie, Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde sowie Anästhesie und Intensivmedizin. Die Abteilung für
Diagnostische Radiologie verfügt über alle Methoden moderner Schnittbild-Diagnostik. Ein Geriatrischer Schwerpunkt und eine
Krankenpflegeschule mit 60 Ausbildungsplätzen sind angeschlossen. Es besteht eine in allen Bereichen enge Kooperation mit den
verschiedenen Abteilungen des Universitätsklinikums Freiburg.

I
Sie sind in einem Team sehr motivierter und engagierter Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Versorgung und Funktionsdiagnostik für
Patientinnen und Patienten mit dem gesamten Spektrum internistischer Erkrankungen tätig. In der Abteilung Innere Medizin werden
4500 stationäre Patientinnen/Patienten im Jahr untersucht und behandelt. Der Leitende Arzt verfügt über die volle Weiterbildungs-
ermächtigung für das Fach Innere Medizin. Die Stelle ist ebenfalls geeignet für die Weiterbildung Innere Medizin/Allgemeinmedizin (36
Monate) sowie eine Teilweiterbildung im Schwerpunkt Gastroenterologie und Kardiologie. Selbstverständlich sind uns Berufsanfänger/
innen herzlich willkommen; auf Ihre fundierte und praxisnahe Ausbildung wird besonderer Wert gelegt.

Wir wünschen uns verantwortungsbewusste Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit Sorgfalt, Freude, Neugier und Empathie unsere
Patientinnen und Patienten betreuen und die sich mit Einsatzbereitschaft den Herausforderungen einer breit gefächerten Inneren
Medizin stellen.

Die Stadt Waldshut-Tiengen liegt in Südbaden direkt am Fuße des Südschwarzwaldes und unmittelbar am Hochrhein in angrenzender
Nähe zur Schweiz. Zürich, Basel und Freiburg sind leicht erreichbar. Alle weiterführenden Schulen sind am Ort.

Für Rückfragen stehen Ihnen der Chefarzt Dr. med. Harro Jenss (Telefon 07751/85-341 oder harro.jenss@spital-waldshut.de), oder der
Assistentenvertreter, Herr Dr. med. Thomas Backhaus (Telefon 07751/85-0 oder thomas.backhaus@spital-waldshut.de) gerne zur Verfü-
gung. Weitere Informationen über unser Krankenhaus finden Sie auf unserer Homepage www.spital-waldshut.de. Ihre Bewerbung mit
den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an die Geschäftsleitung, Spital Waldshut GmbH, Kaiserstraße 93-101, 79761 Waldshut-Tiengen.

Abteilung Innere Medizin
(Chefarzt Dr. med. H. Jenss)
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Eine Tätigkeit in einem sehr kollegialen und freundlichen
Team in persönlicher Atmosphäre
Eine strukturierte, anspruchsvolle und praxisorientierte
Weiterbildung in der breiten internistischen Diagnostik und
Therapie
Eine regelmäßige Abteilungsfortbildung (Journal Club;
klinisch-pathologische Konferenz; themenzentrierte
Fortbildung; Falldiskussionen)
Fortbildung mit Praxisanleitung in der Funktionsdiagnostik
Kostenübernahme Ihrer externen Fort- und Weiterbildung
Entlastung von administrativen Tätigkeiten durch qualifizierte
Stationssekretärinnen

Das Krankenhaus ist Notarztstandort. Der Erwerb der
Zusatzbezeichnung Notfallmedizin und die Tätigkeit als
Notärztin/Notarzt werden aktiv gefördert
Es besteht die Möglichkeit zur rotationsweisen Tätigkeit auf
der Intensivstation (11 Betten) sowie auf einer eigenen
großen Notaufnahmeeinheit
Ein modernes Arbeitszeitmanagement (8 Stunden-
Schichtmodell); praktizierte Arbeitszeitkonten
Großzügige Beteiligung an Umzugskosten, Hilfe bei der
Wohnungssuche
Unbefristete Arbeitsverhältnisse bei Facharztanerkennung


